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Les Industries créent les emplois

Mot du Président

Tres chers lecteurs,

Au cours du mois de Novembre, une certaine reprise des activités économiques
remarquée a Porau-Prince.

Les usines du secteur textile ont pu travailler a prées de 9%%pendantune
malencontreuse situation a été signalée a ADIH concernant la livraison
marchandises par containeur, devenue impraticable a cause des routesdsloqt
®t at de choses affecte tous | es membi
containeurs pleins vers les entreprises et ceux qui sont videgent a retournervers
les lignes maritimes.

LOADIH a proc®d® au cour 93 étddiantsnagantssuivi'le
cours délivrés par Electra Sewing au Centre de Formation et de Technologi
Vétement de Caracol. Cette formation a été rendue possible grace au suppor
Gouvernement Taiwanais.

Une rencontr e lesMinstsetduCtoemee cav eec de 1| 0
Joseph, qui a ®t ® mi s DIH, motammantrlearenbuveteeen
du CBTPA et la lutte contre la contrebande.

Un dernier déplacement sera organisé a Washington au cours du mois de Déce
dans le adre des démarches de renouvellement du CBTPA.
Vous souhaitantdéjadeobn nes f °tes de flin ddann®e
Georges B. Sassin

Président du Consei

~ (U O

t

@D

Mot du Président Page 1

Employment report Page 2

Portrait doun Page &l

Graduation a Caracol Page 4
Photos de la graduation Page 5
Nouvelles en bref Page 6

Suivez nos informations sur

©

Jusmgn.(m

“facebook



mailto:info@adih.ht
http://www.adih.ht/

ADIHNewsNovembre 2019 Volume 6

REMINDER TO THE TEXTILE SECTOR!

Since the implementation of the HOPE/HELP legislatipthe U.S. Government needs to know the progress
made by this textile trade between Haiti and the United States.

The monthly employment report is the key to lobbying for the renewal of this unique special law, expiring in
2025.

Therefore, every month, ADIH requests these numbers from factory owners. This information is crucial and it
needs to be collected for the survival and growth of the textile industry.

We encourage and urge all apparel factories to have their Human Resources department ready for us at the
end of each monthwith their monthly Employment statistics. Please note that failing to submit said request
will likely have a negative impact on our growing apparel sector! Thank you for your very helpful cooperation!

EMPLOYMENT REPORT

August 2019 September2019 October 2019 Novenber 2019
TOTAL HOPE TOTAL HOPE TOTAL HOPE TOTAL HOPE
57,153 52,872 55,282 50,127 54,205 50,217 TBA TBA

TEXTILE INDUSTEREATING JOBS IN HAITI
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Portrait doun me:mEMARCGLEBA | 6 ADI H

Les entreprisedMar i ti mes et Commerci ales L. D6Adesky (ENMARCOLDA)
1985 (Moniteur #88).

Aujourdodhui cette entr eyngtgwnee pensomnest el nepeéseptenipsl compagniap sEVEHEBAG
LLOYD, X -PRESS FEEDERS, CROWLEY & SEAFREIGHT, égalemenimpliqué dans le& Stevedoring, lesopérations de
terminal de camionnaget de logistique

Sauvetage et Support :

ENMARCOLDA fournit des services de sauvetage, d'intervention et de soutien sauvetage pour la région. Voici un exemple récer
d'une situation englobant ces services.

ENMARCOLDA a été nommé d'agents en Haiti par Resolve Salvage & Fire (Amériques), Inc. / Resalge@vtaup Inc. pour
obtenir toute la documentation nécessaire du gouvernement haitien a utiliseraBdttince comme un port de refuge pourle M/ V
Seagate. Enmarcolda est également impliqué dans les opérations quotidiennes afin d'assurer que les oeésativetage de M / V
Seagate sont sécuritaires et réussies.

Le M/ V Seagate a eu un accident avec un autre navire au large de la cote nord d'Haiti en Mars 2012 et a d( étre reRwwtqué a
au-Prince comme un port de refuge pour les réparations et@viout type de déversements de pétrole supplémentaires. Elle a
aussi 27 000 M / T de blé qui devait étre transféré a un autre navire qui a accosté dans la baieaeMPioite a environ 2 miles
plus loin. Pendant que le navire est dans les eaux tefs haitiennes, nous devons nous assurer que toutes les mesures
nécessaires soient prises pour la prévention de la pollution et nettolee telle opération prend plusieurs mois pour étre
complétée.
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GRADUATION A CARACOL

Une cérémonie de graduation s’est tenue le 30 Novembre 2019, en présence de plusieurs personnalités, notamment
celle de ’Ambassadeur de Chine (Taiwan), M. Bernard Bang-Zhy LIU, au Centre de Technologie de I'habillement et du
vétement, situé a Caracol. L’ADIH a été fiere de remettre a 93 étudiants leur certificat.

L'ambiance fut trés amicale et le Président de |’Association eut a dire aux récipiendaires ces mots d’encouragement:
Etudyan yo, ADIH konprann sakrifis hou fé pou nou rive Jodi a. Mwen kontan anpil pou resnetf®al gason diplom
ke yo merite nan sikonstans difisil kap travése peyi nouBmavo pou nou ak fanmi nduNou pral antre sou mache
travay la ak bonjan konesans, sa se ti wout ADIH trase pou nou, se nou ki pou féBrasdeankd

Les discourgt propos de circonstance

M. JeanRobert Lebrun l Professeur JeaiMarie M. Gorges B. Sassine M. Bernard Banezhy LIU
Directeur du Centre Enseignant au Centre t NSaARSyYy({ RAmbéssatiebridé Chine (Taiwpn
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Quelquesuns dedfiers diplémés
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Nouvelles en Bref

Congé de Noel
Le bureau de I’ADIH sera fermé pour la fin de I'année a partir du 20 Décembre. Les activités reprendront le 6
Janvier 2020. Nous vous souhaitons de passer de paisibles fétes de fin d’année.

Délégatiors a Miami :
Des membres de I’ADIH, de la CCIH et de AmCham auront a rencontrer une délégation du secteur privé de la
République Dominicaine sur les questions relatives a la lutte contre la contrebande, sévissant a la frontiére.

Cette rencontre se tiendra a Miami, en Floride, le 16 Décembre prochain et fait suite aux différentes
rencontres déja entamées par le CSIS et la réunion qui s’est tenue en Juin dernier avec les représentants des
secteurs privés des deux pays.

CSR/RSE
La Chambre de Commerce et d’Industrie Haitiano-Canadienne (CCIHC) organise le Forum 2 sur la
Responsabilité Sociale en Entreprise (RSE).

L’ADIH aura a présenter au cours de ce Forum, les réalisations en RSE d’un de ses membres, la compagnie
CODEV!I travaillant dans le Nord-Est.

Mei ll eurs viux é&quipe@dmsnistchtve | 6 de | ADI H
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